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1956 yilinda Kiz ilkdgretmen Okulu adi altinda egitim-6gretime baslayan fakiiltemiz, 2007—-2008
egitim-6gretim yilindan itibaren Kastamonu Universitesine baglanarak 65 yildir kesintisiz siirdiirdiigii
egitim-6gretim hayatina devam etmektedir. Fakiiltemizin amaci ulusal ve evrensel degerleri
sahiplenen, kendini yenilemeyi ve gelistirmeyi yasam boyu ilke edinen, 6gretmenlik mesleginin
sorumlulugunu yasam bic¢imi haline getiren, Atatiirk¢li diisiinceye bagli, ilkeli ve tutarli 6gretmen
adaylar yetistirmektir. Fakiiltemiz ilkogretim ve ortadgretim kurumlarina alanlartyla ilgili 6gretmen
yetistirmekle birlikte demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel
niteliklerine yiirekten bagli, Atatiirk ilke ve inkilaplarini 6ziimsemis 6gretim iiyelerinden, idari
calisanlardan ve dgrencilerden olusan, bilimin istiinligii ilkesinden 6diin vermeyen, bilim, sanat ve
kiiltiir alanlarinda evrensel boyutta hizmet liretebilen ve bunlar1 insanlik yararina kullanabilen,
toplumla daha giiglii baglar kurarak bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkida bulunan bir egitim
Kurumudur.

Fakiiltemizin idari yapis1 Dekana bagli iki Dekan Yardimcis bir Fakiilte Sekreteri ile ona bagl idari
personelden olugmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim elemani kadrosunu Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi
Béliimii, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Béliimii, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Béliimii,
Temel Egitim Boliimii, Egitim Bilimleri Boliimii, Giizel Sanatlar Egitimi Boéliimii, Ozel Egitim
Boliimii, Yabanci Diller Egitimi Bolimii ve bunlara bagli toplam 20 Anabilim Dalinda 83 6gretim
tiyesi, 13 6gretim gorevlisi, 27 arastirma gorevlisi olusturmaktadir. Fakiiltemizde hizmet verdigimiz
2601 ogrencimiz bulunmakta, bu 6grencilerin 2366's1 1. 6gretim; 35’1 II. 6gretimde G6grenim
gormektedir.

Kastamonu Egitim Fakiiltesi olarak, kaynaklarimizin arttirilmasi ve potansiyelin degerlendirilebilmesi
yoniinde karsilasilan zorluklar azaldik¢a, cagdas diisiince tarzimizla belirttigimiz misyon ve
vizyonumuzu uygulamak adma ge¢miste oldugu gibi bugiin de 6zveri ve daha biiyiik bir sevkle
Fakiiltemizi ¢ok daha ileriye tagiyacagimiza inantyoruz.

Fakiiltemiz tiim bu hizmetleri yerine getirirken kurumsal yapinin gereksinimleri dogrultusunda kendini

stirekli yenileyerek faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Prof. Dr. Ahmet KACAR
Egitim Fakiiltesi Dekan
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1- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Evrensel egitim ilkelerine uygun olarak, Tiirk Milli Egitiminin temel amaglar1 dogrultusunda, insan
haklarina ve milli ve manevi degerlere saygili, 6zgiiveni ve hosgoriisii olan, yasam boyu 6grenmeyi
kendine ilke edinmis, egitim teknolojilerini uygun sekilde kullanabilen, bilim ve teknoloji karsisinda
kendisini siirekli yenileyen, iilkenin egitim ve sosyal sorunlar1 hakkinda fikir iiretebilen 6gretmenler
yetistirmek.

Vizyon

Bilim ve insanliga gerekli olan ve siirekli yenilenen bilgi lretmek, irettigi ve edindigi bilgiyi
Ogrencilerine ve topluma ulastirmak, idealist 6gretmenler yetistirmek.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizin yetki ve gorevi, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununda Yiiksekogretimle ilgili amag ve
ilkeleri belirlenen isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-68retim, arastirma, yayim, 6gretim
elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari bir biitiinliik i¢inde organize etmektir.

Demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel niteliklerine yiirekten
bagli Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimsemis 6gretim tiyelerinden, idari ¢alisanlardan ve 6grencilerden
olusan, bilimin Ustiinliigl ilkesinden 6diin vermeyen, bilim, sanat ve kiiltiir alanlarinda evrensel
boyutta hizmet {iretebilen ve bunlar1 insanlik yararina kullanabilen, toplumla daha gii¢lii baglar kurarak
bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkida bulunan Fakiiltemiz, [Ikégretim kurumlarina alanlari ile ilgili
Ogretmen yetistiren bir Fakiiltedir.

C. Birime iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1956 yilinda Kiz ilkdgretmen Okulu adi altinda egitim-6gretime baslayan fakiiltemiz, 2007—-2008
egitim-dgretim yilindan itibaren Kastamonu Universitesine baglanarak 65 yillik kesintisiz siirdiirdiigii

Kastamonu Universitesi Egitim Fakiiltesi Kampiisii (sehir merkezi) binalarinda, egitim-6gretim
hayatina devam etmektedir.
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1.2. Egitim Alanlari

Lisans dersleri Universitemiz Egitim Fakiiltesi Kampiisiinde (sehir merkezi) bulunan Fakiiltemiz
derslikleri ile Universitemiz Kuzeykent yerleskesinde yer alan Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii
dersliklerinde yapilmaktadir.

1.7. Hizmet Alanlan

Tablo 4: Egitim Alam Sayilari

Kapas Kapas Kapas Kapas Kapas Kapas
Bt ite ite ite ite ite ite 'rIT']opIa
101~ 151~ 251-
0-50 51-75 76-100 150 250 Uzeri
Sumf 25 3 1 - - - 29
[ Diger (DRAMA SALONU) 1 - - - - - 1
Egitim
Laboratuvar 3 - - - - - 3
Laboratuva lari
rlar Arastirma
Laboratuvar 4 - - - - - 4
lan
TOPLAM 33 3 1 37
Tablo 5: Egitim Alanlarinin Dagilim
Kapasite Kapasite Kapasite Toplam
Egitim Alam 0-50 51-75 76-100 (m?)
(m?) (m?) (m?)
Sumf 1435,80m?2 258,30m2 88,80m?2 1782,90m2
Toplant1 Salonu - 188,00m?2 - 188,00m?2
Diger (DRAMA SALONU) 84,00m?2 - - 84,00m2
Egitim 189,23m2 : : 189,23m2
Laboratuvarlan
Laboratuvarlar A
rastirma 263,196 . . 263,196m?2
Laboratuvarlan
TOPLAM 1972,226 446,30 88,80 2507,326m?2
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1.4. Sosyal Alanlar

1.5.1. Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Tablo 7: Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 1 665,75m2 325

Kantin/Kafeteryalar 1 345,00m2 210

1.4.4. Toplanti1 ve Konferans Salonu Sayilari
Tablo 10: . Toplanti ve Konferans Salonu Sayilari

\
s [ fwoe |- | [ Jweom
\

1.5. Spor Alanlan
Tablo 12.1: Spor Amach Bina ve Tesisler

BASKETBOL/ VOLEYBOL EGITIM 1

SAHASI FAKULTESI i ! #64,00mz
FUTBOL SAHASI (TOPRAK EGITIM A 1 i 750,00m2

ALAN) FAKULTESI
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1.7. Hizmet Alanlar
Tablo 14: Hizmet Alanlar

Akademik Personel Hizmet Alanlart 67 1023,84 m2 123
11 286,17 m2 19

Idari Personel Hizmet Alanlari

1.8. Ambar ve Arsiv Alanlan
Tablo15: Ambar ve Arsiv Alanlari

Ambar Alanlar1 3 83,00m2
Arsiv Alanlar1 3 64,00m2
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat Atolyeleri 2 50,00m2

1.13. Genel Alanlar

Tablo 20: Genel Alanlar
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2. Teskilat Yapisi

Birim teskilat semasi asagidaki 6rnek sema gibi hiyerarsik yapiy1 gosterecek sekilde olusturularak orgiitsel yapi

hakkinda bilgi verilecek.

Fakiilte Yonetimi

Prof. Dr. Ahmet KACAR
Dekan

Dog. Dr. ilhan OZGUL
Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Ibrahim KEPCEOGLU

Fakiilte Yonetim Kurulu

Dekan Yardimecisi

Omer Volkan YAZ
Fakiilte Sekreteri

Prof. Dr. Ahmet KACAR
Bagkan

Prof. Dr. Ergiin RECEPOGLU
Uye

Prof. Dr. Hiiseyin YOLCU

Prof. Dr. Mehmet Altan KURNAZ
Uye

Uye

Dog. Dr. Selman Tunay KAMER

Dog. Dr. Gokhan UY ANIK
Uye

Uye

Dr. Ogr. Uyesi B. Deniz
ALTUNOGLU

Uye

Omer Volkan YAZ
Raportor
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Fakiilte Kurulu
Prof. Dr. Ahmet KACAR
Baskan

Prof. Dr. Abdullah AYDIN Prof. Dr. Bilgin Unal IBRET
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi
IBoliim Bagskani1 IBoliim Bagkani
Prof. Dr. Eyiip AKMAN Prof. Dr. Ergiin RECEPOGLU
Temel Egitim Boliim Baskani Egitim Bilimleri Boliim Bagkani
Dog. Dr. iThan OZGUL Prof. Dr. Mehmet Altan KURNAZ
Gtizel Sanatlar Egitimi Boliim Baskani IProfesor Temsilcisi
Dr. Ogr. Uyesi Halil Ibrahim AKYUZ Prof. Dr. Hiiseyin YOLCU
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Profesor Temsilcisi
Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Erkan KULEKCI Dog. Dr. S. Tunay KAMER
'Yabanci Diller Egitimi B6liim Bagkani Dogent Temsilcisi

Dr. Ogr. Uyesi Zehra Esra Dog. Dr. Gokhan UY ANIK

KETENOGLU KAYABASI IDogent Temsilcisi
Ozel Egitim Boliim Baskam

Dr. Ogr. Uyesi B. Deniz Omer Volkan YAZ

ALTUNOGLU Raportdr

Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi




KASTAMONU UNIVERSITESI - Egitim Fakiiltesi

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:
Fakiiltemiz bilgi ve teknolojik kaynak olarak {iniversite altyapisi ve imkanlarin1 kullanmaktadir.

Tablo 23: Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar ?ngt) ?Xﬁgt) Aty O (o)
Masaiistii Bilgisayar 252 252 -
Diziistii Bilgisayar 33 33 -
Tablet Bilgisayar 23 21 -
"é:llrélllsf;s;l; (Al in  One) 30 32 )
Projeksiyon 24 24 -
Barkot Okuyucu 5 5 -
Yazict 92 92 -
Baski Makinesi 1 1 -
Fotokopi Makinesi 5 5 -
Fotograf Makinesi 3 3 -
Telefon 134 134 -
Kameralar 33 33 -
Televizyonlar 5 5 -
Tarayicilar 17 17 -
Miizik Setleri 3 3 -
Mikroskoplar 34 34 -
Akill1 Tahta 38 38 -
TOPLAM 601 599 599

10



KASTAMONU UNIVERSITESI - Egitim Fakiiltesi

4. insan Kaynaklari
4.1. Akademik Personel

Tablo 25: Akademik Personelin Kadro Dagilimi

Kadrolarin Doluluk
UNVAN Oranimna Gore

Dolu Bos Toplam
Profesor 17 - 17
Dogent 17 - 17
Dr. Ogr. Uyesi 49 - 49
Ogretim Gorevlisi 13 - 13
Aragtirma Gorevlisi 27 - 27
TOPLAM 123 123

4.1.2. Akademik Personelin Unvan Bazinda Boliim/Birimlere Gore Dagilimi
Tablo 26: Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilim

Boliim/Birim Adi Profesor | Docent DIk (_)gr. Ogretn‘n. Af‘.astlr.n.la Toplam
Uyesi Gorevlisi Gorevlisi

Temel Egitim Bolimii 4 2 11 4 3 24

Bilgisayar ve Ogr. Tekn. _ _ _

Egit. Boliimii 3 5 8

Egitim Bilimleri Béliimii 5 13 9 34

Tiirkge ve Sosyal Bilimler

Egitimi Boliimii 3 3 6 4 20

Giizel Sanatlar Egitimi

Bolimii - 2 6 - 4 12

Matematik ve Fen

Bilimleri Egitimi Boliimii 8 5 7 1 2 23

Ozel Egitim Boliimii - - 2 - - 2

Yabanci Diller Egitimi - - 1 - - 1

4.1.3.Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2547 sayili Kanunun 34. maddesine gore gorevlendirilen yabanci uyruklu akademik personel bilgileri
asagida verilmistir.
Tablo 27: Yabanct Uyruklu Akademik Personel Dagilimi

Birim Geldigi Ulke Toplam
Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Azerbavean 1
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD Y

TOPLAM 1

11
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4.1.4.Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri
2547 sayilh Kanunun 35. maddesine gore Biriminizden lisansiistii egitim—6gretim igin yurt ici

gorevlendirilen ve gorevlendirmesi devam eden arastirma gorevlisi bilgileri asagidaki gibidir.

UNVAN BOLUMU GITTIGI UNIVERSITE/OKUDUGU ANABILIM
/BIRIMI DALI
. - - EGITIM Ankara Uni. Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Yonetimi ve
Ars. Gor. Tugba GUNER BILIMLERI Politikas1 / Egitim Yonetimi Ve Teftisi Anabilim Dali
) EGITIM Ankara Uni. Egitim Bilimleri Enstitiisii Rehberlik ve Psikolojik
Ars. Gor. Esma DASCI BILIMLERI Danigmanlik Anabilim Dali
TOPLAM

2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore Biriminizden yurtdisinda ve yurticinde gorevlendirilen akademik
personel bilgilerine yer verilmistir.

YURTICI ﬁ%ﬁ}gﬁ}lml‘
UNVAN BOLUM /BiRIM GOREVLENDIRM s —
E SEHIR ADI ’
Kongre....)
Prof. Dr. Sosyal Bilgiler ABD Karabiik Jiiri Uyesi
Prof. Dr. Egitim Yonetimi ABD Karabiik Jiiri Uyesi
Prof. Dr. Sosyal Bilgiler ABD Istanbul Jiiri Uyesi
Prof. Dr. Sosyal Bilgiler ABD Mersin Kurs
. . Materyallere
Prof. Dr. Sosyal Bilgiler ABD Gaziantep Yonelik Calisma
. Materyallere
Prof. Dr. Sosyal Bilgiler ABD Sanlurfa Yonelik Calisma
Bilgisayar ve  Ogretim . P
Dog. Dr. Teknolojileri Egitimi BoL. 1zmir Jirt Uyesi
Dog. Dr. Sosyal Bilgiler Egitimi ABD Trabzon Konferans
Bilgisayar ve  Ogretim
Dr. Ogr. Uyesi Teknolojileri Egitimi Amasya Jiiri Uyesi
Boliimii
e Egitimde Olgme ve . R
Dr. Ogr. Uyesi Degerlendirme ABD Kayseri Jiiri Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Okul Oncesi Egitimi ABD Ankara Jiiri Uyesi
e Egitim  Programlart  ve IR
Dr. Ogr. Uyesi Ogretim ABD Bartin Jiirt Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Smif Egitimi ABD Mugla Kongre
Dr. Ogr. Uyesi Sinif Egitimi ABD Antalya Caligtay
Dr. Ogr. Uyesi Resim Is Egitimi ABD Istanbul Resim Sergisi
Ars. Gor. Sinif Egitimi ABD Mugla Kongre
. Egitim  Programlart  ve -
Ars. Gor. Ogretim ABD Elaz1g Makale Calismalari

12
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2547 sayili Kanunun 40. maddesinin (a) bendi uyarinca Biriminizden gorevlendirilen akademik personel

bilgileri asagidaki gibidir.

UNVAN Gorevlendirildigi Kanun Maddesi Gorevlendirilen Kisi Sayis1 | Gorevlendirme Sayisi
Profesor 2547 S. K. 40/a Mad. 1 1

Dog. Dr. 2547 S. K. 40/a Mad. 1 1

Dr. Ogr. Uyesi 2547 S. K. 40/a Mad. 4 4

Ogr. Gor. 2547 S. K. 40/a Mad. 14 14
TOPLAM

4.1.5. Biriminizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayili Kanunun 3 1. maddesine gore ders saati iicretli gorevlendirilen akademik personel bilgileri asagidaki

gibidir.
UNVAN, ADI- . L. ..
SOYADI GOREVLENDIRILDIGI BOLUM / BIRIM
[smail Giiray ) e e e
SOGANCI Giizel Sanatlar Egitimi B6l./ Miizik Egitimi ABD
Elvan Giizel Sanatlar Esitimi BsL/ Miizik Egitimi ABD
MAHMUTOGLU tizel Sanatlar Egitimi Bol./ Miizik Egitimi
Bilgi KABAKCI Giizel Sanatlar Egitimi B6l./ Miizik Egitimi ABD
Ismail NAHAR Giizel Sanatlar Egitimi B6l./ Miizik Egitimi ABD
Zennur TIGLI BOYA Giizel Sanatlar Egitimi Bél./ Resim-Is Egitimi ABD

Hasan Hiiseyin SACI

Egitim Bilimleri Boliimii/Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

ABD

Ridvan SAHIN

Egitim Bilimleri
ABD

Bolumii/Rehberlik ve

Psikolojik Danigsmanlik

Yusuf
ATILGAN

Oktay

Egitim Bilimleri
ABD

Bolumii/Rehberlik ve

Psikolojik Danigmanlik

Kiibra SONMEZ

Egitim Bilimleri
ABD

Bolumii/Rehberlik ve

Psikolojik Danigsmanlik

Giilizar YILDIZ

Egitim Bilimleri
ABD

Bolumii/Rehberlik ve

Psikolojik Danigmanlik

Hjisnﬁ 5
SINOFOROGLU

Temel Egitim Boliimii/Simif Egitimi ABD

13
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Tablo 31: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 .
m\IVA Yas Yas Yas Yas Yas e TOPLA
M
K E K K E K E K E K E
Profesor 10 17
Dogent 2 4 2 5 1 3 17
Dr. Ogr. 11 |5 |8 |9 |2 |9 |1 |4 |ao
Uyesi
Ogr. 3 1 1 1 4 1 2 13
Gor.
Ars.
Gér. 2 2 9 7 1 2 27
Toplam
Kisi 2 2 23 13 11 16 5 28 3 16 123
Sayisi
Yiizde
(%)
4.1.7. Akademik Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 32: Akademik Personelin Hizmet Siireleri
11-15 16-20 .. .
H:\]VA 1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Yl il il 21-Uzeri TOPLA
M
K E K K E K E K E K E
Profesor 13 17
Dogent 1 1 3 2 2 2 6 17
Dr.Ogr. 19 |1 |2 6 |1 |10 |12 |1 |5 |2 |7 |49
Uyesi
Ogr. Gor. 3 2 1 2 2 3 13
Ars. Gor. 4 3 3 4 4 3 2 1 27
UG 8 6 |5 10 |7 |14 |19 |3 12 |6 29 | 123
Kisi Sayis1
Yiizde
(%)

14
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4.2. idari Personel Kadro Dagilim

Tablo 35: Idari Personelin Yillar Itibariyle Kadro Dagilimi

2017 2018 2019 2020
Genel Idare Hizmetleri 9 9 11 11
Teknik Hizmetleri Siif 2 2 1
Yardimer Hizmetli 4 4 4 5
Toplam 15 15 16 16

4.2.1.Engelli idari Personel Hizmet Simiflarina Gore Dagilhim
Tablo 37: Engelli Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

. Toplam Personele
Engelli Personel Sayisi
Hizmet Simifi Oram (%)
K E Toplam
Genel idari Hizmetler 1 1 1/16
Yardime1 Hizmetler Sinifi 1 1 1/16
TOPLAM 2 2
4.2.3. Idari Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 39: idari Personel Hizmet Siiresi
11-
1-3 Y1l 4-6 7-10 15 16-20 %1-
Yil Yil Yil Uzeri
Yil TOPLA
K = K E| K E K | E K E K E M
Toplam
Kisi Sayist 1 2 |3 |2 1 |2 |1 |4 |16
Yiizde (%)

15
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Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Tablo 40:idari Personel Yas itibariyle Dagilim

26-30 36-40 41-50 .
21-25 Yas 31-35 Yas 51-Uzeri
Yas Yas Yas
TOPLAM
K E K |E | K E K | E K E K E
Toplam
Kisi 1 2 2 2 1 3 1 4 16
Sayisi
Yiizde (%)

4.2.5. idari Personel Atamalari /Ayrilmalari

Tablo 42: 2020 Yili Ayrilan Idari Personel Sayist

Toplam
Emekli 2
Nakil 1
Diger (2547 S.K. 13/b-4 maddesi ile) 1
TOPLAM 4

5. Sunulan Hizmetler

5.1.0grencilere Sunulan Hizmetler
5.1.1.1. Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilari

Tablo 47: Lisans Programlari

Birim Adi: Egitim Fakiiltesi

Sira No Program Adi

1 Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
2 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

3 Matematik Ogretmenligi

4 Fen Bilgisi Ogretmenligi

5 Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

6 Tiirkge Ogretmenligi

16
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7 Sinif Ogretmenligi

8 Okul Oncesi Ogretmenligi
9 Miizik Ogretmenligi

10 Resim I Ogretmenligi

5.1.1.3. Yabanc Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Tablo 49: Yabanci Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilari

Birimler

I. Ogretim

IL. Ogretim

l. ve 1.
Ogretim
Toplami

Yiizde*

Erkek | Kiz

Top.

Erkek Kiz

Top.

Say1

FEN BILGISI

OGRT.

MATEMATIK
OGRT.

OKUL ONCESI

OGRT.

OKUL
(?NCESI

OGRT. (IL
OGRETIM)

SINIF OGRT.

SOSYAL
BIL.OGRT.

TURKCE
OGRT.

BOTE

PDR

TOPLAM

5.1.1.4. Engelli Ogrenci Sayilar

Tablo 50: Engelli Ogrenci Sayilar

PROGRAMI
N ADI

I. Ogretim

I1. Ogretim

Toplam

Genel

Lisans
/Lisansiistii
Program

Erke
k

Ki
Z

Top

Erke
k

Ki
Z

Top

Erke Ki

Topla

1

2
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5.1.1.6. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gore Dagilimi

Tablo 52: Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gére Dagilimi

. Cinsiyeti
Programin Ady/ Birim Geldigi Ulke Toplam

Kiz Erkek

Lisans /Lisanstistii Programi1

BOTE 1 1 2

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi 8 1

Okul Oncesi (II. Ogretim) Cin

PDR 1 1

Resim Is

Siif 1 1

Sosyal Bilgiler

Tiirkge

BOTE 9 6 15

Fen Bilgisi 19 18 37

Matematik 10

Miizik

10

NIW|Fk |

Okul Oncesi (I1. Ogretim) Tiirkmenistan

PDR

3
1
Okul Oncesi 7
2
1
1

Resim Is

Simif 28 4 32

Sosyal Bilgiler 3 9 12

Tiirkce 4 5 9

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik 3 3

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (I1. Ogretim)

Gine
PDR

Resim Is

Sinif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

Tiirkce
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Cinsiyeti

Programin Adi Geldigi Ulke Toplam

Kiz Erkek

BOTE

Fen Bilgisi 1 1

Matematik

Miizik

Okul Oncesi 1 1

Okul Oncesi (I. Ogretim) Suriye

PDR 3 3

Resim Is

Simif 3 3

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

BOTE 2 2

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (II. Ogretim) Somali

PDR

Resim Is

Siif

Sosyal Bilgiler

Tiirkge

BOTE

Fen Bilgisi

e L
e

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (1. Ogretim) Yemen 2 2

PDR

Resim Is

Siif

Sosyal Bilgiler 1 1

Tiirkce

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (II. Ogretim) Ukrayna

PDR

Resim I 1 1

Smif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce
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Programin Ady/ Birim

Geldigi Ulke

Cinsiyeti

Toplam

Kiz

Erkek

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (1. Ogretim)

Pakistan

PDR

Resim Is

Simif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (1. Ogretim)

Endonezya

PDR

Resim Is

Sinif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (1. Ogretim)

Irak

PDR

Resim Is

Siif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (1. Ogretim)

Azerbaycan

PDR

Resim Is

Smif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

10
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Programin Ady/ Birim

Geldigi Ulke

Cinsiyeti

Kiz

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (II. Ogretim)

Kirgizistan

PDR

Resim Is

Simif

Sosyal Bilgiler

Tiirkce

BOTE

Fen Bilgisi

Matematik

Miizik

Okul Oncesi

Okul Oncesi (I. Ogretim)

Afganistan

PDR

Resim Is

Simif

Sosyal Bilgiler

Tirkce

5.1.1.8. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilan
Tablo 54: Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilar

Birim

2018-2019

2

019-2020

Cift
Anadal

Yandal Toplam

Cift
Anadal

Yandal

Toplam

Sinif Ogretmenligi

4

2

Tiirkge Ogretmenligi

3

Okul Oncesi Ogretmenligi

Matematik Ogretmenligi

TOPLAM

5.2.Arastirma Hizmetleri

Tablo 67: Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilar

Birimler Yapan

Editorliik/Hakemlik

Ogretim

Uyesi Sayisi

Editorliik/Hakemlik
Yapilan Kitap
Sayisi

Dergi
Hakemligi
Yapan Ogretim
Uyesi Sayisi

Hakemligi
Yapilan Dergi
Sayisi

Egitim F.

62

70

90

182

TOPLAM
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5.5.1dari Hizmetler

Harcama Birimimizin gorev, yetki ve sorumluluklart ¢ergevesinde faaliyet donemi igerisinde yerine
getirilen hizmetler, 6zet olarak yer verilmistir.
Faaliyet donemi gergeklesmelerine iliskin bilgiler ise raporun III. Béliimiindeki “Faaliyet iliskin Bilgi

ve Degerlendirmeler” baslig altinda yer almaktadir.

Dogrudan Temin Pazarhk Usulii
ihale Tiirii 4734/22-d 4734/21-f
(Biitce Kodu) . :
Ihalelerin Ihalelerin ~ Tutari
Alim Sayisi Tutar1 (TL) Alim Sayisi (TL)
Mal Al 14 15890392 |- :

(03.2-03.7-06.1)
Hizmet Alimu
(03.5)

Yapim Isi
(03.8-06.5-06.7)

TOPLAM

I1. AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri
Tablo: Birim Amag ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
11 Eg{.iti?n. Fa.kiiltesinin tamitim  etkinlikleri
Katilime1 yonetim anlayisi ile altyapi gehstlrllecekt.l‘r. - — —
1 ve kaynaklar gelistirmek 12 Katilime1 yonetim anlayigt biitiin  birimlere
’ yayilacaktir
13 Egitim destek hizmetlerinin  kapasitesi
o artirllacaktir.
Ders programlar1 giincellenecek, 6grenme ve
2.1 Ogretme stireci programlara uygun
yiiriitiilecektir
2. Orgiin egitim programlarmi etkili 59 Orgiin egitim programlarinin nicelik ve niteligi
yiirlitmek, o artirilacaktir
23 Egitim siirecinde bilisim teknolojilerinden
o etkin olarak yararlanilacaktir
31 Ogrencilerin kisisel gelisimini saglayacak
o etkinlikler artirilacaktir.
Ogrenci merkezli egitimle Sgrenci Ogrencilerin dil, zihinsel ve sosyal becerilerini
3. basarisini artirmak, 3.2 gelistirmeye agilik verilecektir.
33 Ogrenci merkezli egitim Fakiiltemiz geneline
e yayginlagtirilacaktir.
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Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
Akademik personelin sayisi  ve niteligi
4.1,
artirlacaktir
, Akademik ve idari personelin 49 Idari personelin sayisi ve niteligi artirilacaktir.
gelisimini siirdiirmek Akademik personelin ulusal ve uluslararasi
4.3. bilimsel toplantilara katilimi tegvik edilecektir.
Fakiiltemizde arastirma/proje sayisi ile niteligi
e NPT 5.1
5 Bilimsel arastirma, yayin ve iireticiligi artirilacaktir.
' gelistirmek 53 Ulusal ve uluslararas1 diizeyde yayin sayisi
o artirllacaktir.

B. Temel Politika ve Oncelikler

Fakiiltemizin temel politikasi, diger {iniversite ve fakiilteler arasinda tercih edilirligi artirmak, ulusal
igbirligini artirmak ve disiplinler arasi ¢alismayi desteklerken, kurumlar arasi egitim-6gretim faaliyetlerine
igbirligine gereken 6nemi vermektir.

I11. FAALIYETLERE iLISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
Odeneklerin kullaniminda Ayrmtili Harcama Programinda yer alan limitler dahilinde ve 2020 Yili Biitce

Uygulama Tebliglerinde yer alan esas ve usuller dikkate alinarak harcama yapilmigtir. 2019 yil1 biitgesiyle ilgili
Odenek ve harcamalari gosterir ¢izelge asagida verilmistir:

1.Biitce Uygulama Sonuclan

1.1. Biitce Giderleri :

Birimimiz 2020 y1l biitce giderlerine bu b6liim altinda yer verilmistir.
Tablo: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Odenek ve Harcama Miktar: (TL)

. .. . . YILSONU TOPLAM HARCAMA
NO GIDER TURLERI 2019 YILI KBO ODENECH HARCAMA ORANI
o1 GENEL KAMU

HIZMETLERI
02 SAVUNMA HIZMETLERI
03 KAMU DUZENI VE GUV.

Hiz.
05 DINLENME, KUL. VE DIN

HiZz.
09 EGITIM HIZMETLERI 31067128,15 31004737,89 % 99,8
GENEL TOPLAM

23



KASTAMONU UNIVERSITESI - Egitim Fakiiltesi

Tablo : 2020 Yil1 Uygulama Sonuglari

TOPLAM

FONKSIYONEL EKLENEN ODENEK HARCAMA KALAN
09.4.1.00.2.01.1 15,373,719.93 15,373,719.93 15,373,719.93 0.00
09.4.1.00.2.01.2 84,000.00 84,000.00 105,045.16 -

21,045.16
09.4.1.00.2.01.5 12,000.00 12,000.00 20,504.79 -8,504.79
09.4.1.00.2.02.1 2,047,658.22 2,047,658.22 2,047,658.22 0.00
09.4.1.00.2.02.2 17,000.00 17,000.00 21,534.26 -4,534.26
09.4.1.00.2.02.5 11,000.00 11,000.00 4,300.33 6,699.67
09.4.1.00.2.03.2 607,000.00 607,000.00 587,268.90 19,731.10
09.4.1.00.2.03.3 14,500.00 14,500.00 14,008.57 491.43
09.4.1.00.2.03.5 16,250.00 16,250.00 16,000.87 249.13
09.4.1.00.2.03.7 4,000.00 4,000.00 3,953.00 47.00
09.4.1.07.2.01.1 128,300,00 128,300,00 126,040.45 2,259.55
09.4.1.07.2.01.5 13,000.00 13,000.00 0.00 13,000.00
09.4.1.07.2.02.5 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00
09.4.1.07.2.03.2 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00
09.4.1.08.2.01.1 8,000.00 8,000.00 0.00 8,000.00
09.4.1.08.2.03.2 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00
09.4.2.00.2.03.3 21,000.00 21,000.00 20,644.50 355.50

BIRIM 31067128,15 31067128,15 18345678,98 19749,17
TOPLAMI
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B- PERFORMANS BIiLGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Biriminizce gergeklestirilen bilimsel ve sosyal — kiiltiirel etkinliklere bu boliim altinda yer verilmistir.

1.1.1. Biriminiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar

Tablo 87: Diizenlenen Toplantilar
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1.2. Yaymlar ve Odiiller

Biriminiz akademik personelince gergeklestirilen bilimsel yayinlara bu baslik altinda altinda yer
verilmistir.

Tablo : Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

. ARTIS /
YAYIN TURU 2019 2020 AZALIS
SCI, SSCI, AHCI 6 27 Artig
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve
OZLER TARAFINDAN DERGILERDE
YAYINLANAN TEKNIK NOT, EDITORE 20 107 Ariy
MEKTUP, TARTISMA, VAKA TAKDIMI ve 3
OZET TURUNDEN YAYINLAR DISINDAKI
MAKALELER
DIGER  HAKEMLI ULUSAL 8 %0 Arts
DERGILER ULUSLARARASI 46 20 Azalis
TOPLAM 80
DIGER ~ HAKEMLI | ULUSAL 5 12 Artis
BILIMSEL -
LUSLARARASI 2 Art1
SANATSAL ULUS S 6 3
DERGILER TOPLAM 18
BILDIRILER YA DA  |ULUSAL 3 7 Artig
OZETLERIN  YER ULUSLARARASI 50 64 Artis
ALDIGI KITAP TOPLAM 71
YURTDISI 2 8 Artis
KITAP YURTICI 1 5 Artis
TOPLAM 13
YURTDISI 14 65 Artis
KIiTAP BOLUMU YURTICI 11 14 Artig
TOPLAM 79
YUKSEK LiSANS 16 30 Artis
TEZLER DOKTORA 2 15 Artis
TOPLAM 45
KITAP - 26 Artig
CEVIRI MAKALE - 252 Artis
TOPLAM 278
SANATSAL YURTDISI - 25 Artis
FAALIYET P
i YURTICI 2 Art1
/SERGI/TASARIM/W URTIC 25 3
ORKSHOP/KONSER/ TOPLAM 50
RESITAL
YAYIN TOPLAMI 188 1402 Artis
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2 — Performans Sonuclar1 Tablosu

Bu béliimde biriminizin 2020 y1li faaliyetleri ile Universitemiz stratejik plam arasinda bir bag kurmaniz

ve bu faaliyetlerin maliyetlerini performans sonuglari tablosunda gostermeniz beklenmektedir. Bu bagin

kurulmas siirecinde “Performans Sonuglar1 Tablosu” olarak asagida yer alan su tablo doldurulmalidir. 2020-

2019 Stratejik Planinda yer alan performans gostergeleri ve faaliyetler ile bag kurmaniz esastir.

Tablo 100: Performans Sonuclari Tablosu

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1

Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

STRATEJiK HEDEF (1.1)

Egitim Ogretim Sistemini % 20 Gelistirmek

Toplam Ders Sayisina Orant

PERFORMANS HEDEFi Egitim-Ogretim Planlarmin Tamamini Giincelleyerek lyilestirmek
FAALIYETIN ADI Dersleri Giincellemek
) : OLCU 2019 2019 HEDEFTEN
PERFROMANS GOSTERGELERI PR GERCEKLES |SAPMA(+/-
BIRIMI HEDEF
ME )(%)

PG-1.1.01. Yeni Eklenen Ders Sayisinin Yiizde 11 15 o5

Toplam Ders Sayisina Orani
PG-1.1. 02. Kaldirilan Derslerin Sayisinin YViizde 7 11 83

Toplam Ders Sayisina Orani
PG-1.1.03. Se¢meli Derslerin - Sayisinin YViizde 34 37 5

3 - PERFORMANS SONUCLARI TABLOSUNUN DEGERLENDIRILMESi

Bu boliimde bir onceki boliimde olusturulan performans sonuglari tablolarimin degerlendirilmesi

yapilmalidir. Bu degerlendirmede gostergelerin ger¢eklesme durumu, sapmalari, bu sapmalarin nedenleri

aciklanmalidir. Ayrica bu bolimde i¢ ve dig denetim organlarinca yiriitiilen performans denetimi sonuglarina

da yer verilmelidir.
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4 — PERFORMANS BiLGIi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESIi

Performans gostergelerine iligkin degerlendirmeler, veri toplanmasi, islenmesi ve kalitesine iliskin
degerlendirmeler, veri elde edilemeyen durumlar ve nedenleri ile performans bilgi sisteminin gelistirilmesine
yonelik idare tarafindan yiirtitiilen ¢aligmalar bu baslik altinda aciklanir. Diger bir anlatimla bu bdliim, birimin
performansini hangi kosullar altinda izledigi, performans verilerini nasil toplayip degerlendirdigini ortaya

koydugu bolimdiir.
IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu bdliim altinda, stratejik plan ¢alismalarinda kurulus igi analiz ¢ergevesinde tespit edilen giiglii — zay1f

yonleri hakkinda 2020 yili igerisinde kaydedilen ilerlemelere yer verilmistir.

A —USTUNLUKLER

1. Yeni bir {iniversite biinyesinde yer almasi sebebiyle akademik personelin fakiilteyi gelistirmek icin
heyecan tagimasi,

2.Cevre illerde cesitli konularda destek alabilecegi koklii {iniversitelerden yararlanma olanaginin
bulunmasi,

3. Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlisi eksikliklerinin hizla giderilmeye devam edilmesi,

4, Derslerin dgrenci merkezli yapilmasi (Ogrencilerin okumaya ve arastirmaya tesvik edilmesi, konularin
arastirma ve okumalar iizerinden yapilmaya galigilmasi, 6grencilerin derslere katiliminin saglanmasi
amacityla derslerin sorulu-cevapli yapilmasi, arastirma projeleri verilmesi, yaparak-yasayarak 6grenmenin
esas alindigi planli dersler yapilmasi, derslerde teknolojiden miimkiin oldugunca istifade edilmesi),

5. Egitim Yonetimi, Okul Oncesi Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Matematik Egitimi, Stmf Egitimi ve Sosyal
Bilgiler Egitimi Anabilim Dallarinin yiiksek lisans programina sahip olmasi,

6. Matematik Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi ve Sosyal Bilgileri Egitimi Anabilim Dallarinin doktora
programina sahip olmast,

7. Fakiilte yonetimi ve idari personelin boliimlerin sorunlar1 ile yakindan ilgilenmesi ve sorunlarin
¢Oziimiinde 6zel ¢caba harcanmasi,

8. Fakiilte 6gretim elemanlar1 arasinda huzurlu bir iligkiler aginin kurulmus olmasi,

9. Ogrenci ve dgretim iiyesi diyalogunun iyi diizeyde olmast,
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B —-ZAYIFLIKLAR
1. Baz1 6gretim programlarindaki 6gretim elemani yetersizligi,
. Bazi anabilim dallarinda doktora programinin heniiz agilamamis olmast,
. Fakiilte biinyesine kazandirilacak yeni 6gretim elemanlar1 i¢in oda sayisinin yetersiz olmasi,

. Dersliklerin sayisinin yetersizligi,

2
3
4
5. Farkli sayida 6grenci kapasitesine sahip dersliklerin yoklugu,
6. internet ulasiminin yeterli hiza sahip olmamasi,

7. Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile sportif etkinliklerin yetersizligi,

8. Baz1 boliimlerin lisansiistli egitim programi agmaya yeterli kapasitesinin olmamasi,

9. Fakiilte 6grencilerinden maddi durumu iyi olmayanlara yeterli burs imkaninin saglanamamis olmast,

10. Fakiiltenin fiziki yapisinin yeni kurulan bdliimlerin gelismesine engel teskil edecek nitelikte olmasi.
VI - EKLER
EK 1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu

beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden onceki harcama
yetkilisinden almis oldugum bilgiler i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim

dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim. (22.01.2021)

Prof. Dr. Ahmet KACAR
Egitim Fakiiltesi Dekam
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